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1 FEINALIDAD:

Establecer, implementar y mantener la politica integrada de los sistemas de gestion de La
Fabril.

2 ALCANCE:

Aplica a todos los procesos a nivel nacional de La Fabril S.A.

3 DEFINICIONES:

SST: Seguridad y Salud en el Trabajo.

4 DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

PR-30103 Gestion de requisitos normativos y de clientes.

5 DESCRIPCION:

POLITICA INTEGRADA DE CALIDAD, INOCUIDAD, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD FISICA.

Somos una organizacion que fabrica, comercializa y exporta productos oleaginosos, sus
derivados, productos de higiene y cuidado personal en forma de articulos para consumo
masivo e ingredientes para uso industrial, que se compromete a:

1.- Satisfacer plenamente las necesidades del cliente interno y externo, ofreciendo
productos y/o servicios que cumplan estandares de inocuidad y calidad nacionales e
internacionales.
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2.- Gestionar los aspectos ambientales significativos, para prevenir la contaminacién y
proteger el medio ambiente.

3.- Proveer condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de accidentes
y enfermedades profesionales a través de la eliminacion de los peligros y reduccién de los
riesgos de SST.

4.- Prevenir en todos los procesos la contaminacion con sustancias y actividades ilicitas,
incluyendo corrupcion, sobornos y lavado de activos.

5.- Mejorar continuamente el desempefio de los sistemas de gestion, proporcionando
recursos econémicos, tecnologicos y promoviendo la consulta y participacion del talento
humano, para cumplir los objetivos planificados.

6.- Capacitar al talento humano, respetando su individualidad, para potencializar sus
habilidades y desarrollar sus destrezas y competencias.

7.- Cumplir los requerimientos técnicos y/o legales aplicables y otros requisitos suscritos
por La Fabril.

LF Manager Service LF- Manager S.A.
Felipe Gonzéalez-Artigas Bustamante
Gerente General

Fecha de revision: 17 de febrero del 2022
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LCualquier actualizacion realizado al documento requerird un cambio de version.
2Debe detallarse los nombres y cargos de los modificadores y aprobadores
(El lider del proceso sera el responsable de aprobar los instructivos operativos).
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